DZS.021.24.2020
Zarzadzenie Nr 24/2020

Dyrektora Zespot Szkot Chemicznych 1 Przemystu Spozywczego w
Lublinie

z dnia 9 pazdziernika 2020 .,

Na podstawie § 2 rozporzadzenia MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpiecznych i
higienicznych warunkow w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. z
2020 r. poz. 1166 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastgpuje

§1.

W zwigzku ze zmiang organizacji pracy ZSChiPS w Lublinie z formy stacjonarnej na
mieszang (hybrydowa), w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i pracownikom przed
zakazeniem si¢ COVID-19 wprowadzam Regulamin organizacji pracy szkoly w Zespole
Szkot Chemicznych i Przemystu Spozywczego w Lublinie w przypadku czasowego

ograniczenia funkcjonowania szkoly, ktory stanowi zalacznik 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Barbara Sienko
Dyrektor ZSChiPS w Lublinie



Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Dyrektora Nr 24 / 2020
z dnia 09.10.2020 r.

Regulamin organizacji pracy szkoty
w Zespole Szkét Chemicznych i Przemystu Spozywczego w Lublinie
w przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty

Podstawy prawne:

*Rozporzqdzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2020 poz. 1389)

*Rozporzqdzenie MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwiqzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2020 poz. 493
zZ pdézn. zm.)

*Rozporzqdzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1166 z pdzn.
zm.)

§1.

Postanowienia ogdlne

1. Jezeli w roku szkolnym 2020/2021 zostanie ograniczone funkcjonowanie szkoty, a co za
tym idzie odpowiednio wszystkie lub poszczegdlne zajecia zostang zawieszone w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID- 19:

e w catosci i wprowadzone bedzie nauczania zdalne,
e w czescii wprowadzone bedzie nauczania hybrydowe,

wowczas dyrektor szkoty okresla sposdb realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ po ustaleniu, czy uczniowie i nauczyciele majg dostep do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych realizacje
takiego nauczania.

2. W przypadku gdy zawieszone zajecia nie mogg by¢ realizowane w sposdb, o ktérym mowa
w ust.1, dyrektor szkoty ustala inny sposéb realizowania tych zaje¢ i informuje organ
prowadzgcy te jednostke oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

3. Regulamin obowigzuje catg spotecznos¢ szkolng i wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Zespole Szkét Chemicznych i Przemystu Spozywczego w Lublinie.



4.

Za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym zajec z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan, w okresie

funkcjonowania systemu hybrydowego szkoty odpowiada Dyrektor szkoty.

1.

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

§2.

Zasady organizacji pracy szkoty

W systemie czasowego zawieszenia zaje¢ organizacja procesu dydaktyczno-
wychowawczego i opiekuniczego wyglada nastepujgco:

W przypadku systemu mieszanego (hybrydowego) dyrektor szkoty wprowadza
zawieszenie zajec stacjonarnych grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu
edukacyjnego lub catej szkoty lub placéwki, w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych
zaje¢;

W przypadku ksztatcenia zdalnego — oznaczajgcego zawieszenie zajec stacjonarnych
na okreslony czas — dyrektor wprowadza w catej szkole ksztatcenie na odlegtosé
(edukacje zdalng);

Kotka przedmiotowe moga byc realizowane w formie zdalnej;
Biblioteka szkolna jest czynna w godzinach 7.20 — 16.10;

Uczniow i pracownikdéw szkoty przebywajacych na terenie placowki obowigzuje rezim
sanitarny i obowigzek przestrzegania wdrozonych procedur bezpieczenstwa;

Praca specjalistéw i pedagoga szkolnego pozostaje bez zmian;

Uczniowie odbywajgcy nauke na odlegto$¢ majg prawo do korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w formie zdalnej. Kontakt z pedagogiem: mail.
a.herda@zschips.lublin.eu, dziennik elektroniczny, tel. 81 4421920 wewnetrzny 30,

w wyjatkowych sytuacjach tel. prywatny 502891880;

W przypadku zaistnienia potrzeby konsultacji z nauczycielami, odbywa sie ona w
ustalonym przez nauczyciela i ucznidow terminie;

Za koordynowanie wspotpracy miedzy nauczycielami, uczniami i rodzicami
odpowiadajg wychowawcy klas;

10) Wicedyrektorzy koordynuja realizacje biezgcych zadan szkoty;

11) Dyrektor szkoty przyjmuje interesantdw po wczesniejszym ustaleniu telefonicznym

terminu spotkania.

§3.
Nauczanie zdalne i zasady jego prowadzenia

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty wprowadza sie forme
ksztatcenia na odlegtosc.

Podstawowg platforma komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny oraz Platforma Office365.


mailto:a.herda@zschips.lublin.eu

10.

11.

Na platformach edukacyjnych zatozone sg indywidualne konta nauczycieli i ucznidw, nie
nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom, nalezy logowac sie przy uzyciu
prawdziwego imienia i nazwiska.

Szkota, realizujgc ksztatcenie na odlegtosé, wykorzystuje systemy Vulcan i narzedzia
Google.

Szkota, realizujgc ksztatcenie na odlegtos¢, w wyjatkowych sytuacjach wykorzystuje
rowniez inne platformy internetowe.

Pracownik zobowigzuje sie do zabezpieczania dostepu do sprzetu stuzbowego ( w tym
prywatnego, jezeli wykorzystywany jest do celdw stuzbowych) oraz posiadanych danych
i informacji (w tym takze znajdujacych sie na nosnikach papierowych) przed osobami
postronnymi, w tym wspdlnie z nim zamieszkujgcymi, oraz zabezpieczenia przed
zniszczeniem.

Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia pracownika z obowigzku
przestrzegania postanowien Polityki ochrony danych osobowych przyjetej u Pracodawcy

Nauczyciele na w/w platformach moga:

1) prowadzié lekcje online;

2) zamieszcza¢ i wykorzystywaé nagrania z przygotowanymi materiatami
edukacyjnymi, nagrang lekcjg;

3) zamieszczaé i wykorzystywac prezentacje;

4) zamieszcza¢ i wykorzystywad linki do innych stron internetowych z materiatami
edukacyjnymi;

5) zamieszcza¢ i wykorzystywaé zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla
ucznia.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg byc
realizowane w szczegdlnosci:

1) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami, w formach okreslonych
w pkt 6;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajgcym podstawe
do oceny pracy ucznia;

W przypadku, gdy uczen nie ma dostepu do odpowiedniej platformy edukacyjnej,
nauczyciel przygotowuje odpowiednie materiaty i przekazuje pocztg elektroniczna.
Kazdy wychowawca klasy jest zobowigzany do uzyskania informacji o dostepnosci
uczniow do narzedzi wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw
komputerowy, tablet, iPhone), a w przypadku sytuacji problemowych powiadamia
dyrekcje Szkoty.



§4.
Formy wspétpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego wspétpracy
z uczniami i rodzicami.

Wspodtprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje Dyrektor Szkoty.

Problemy zgtaszane nauczycielom przez ucznidw i rodzicéw w trybie pilnym majg by¢

przekazywane Dyrektorowi Szkoty.

Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysytanych przez

Dyrektora poprzez e-dziennik, maila, wiadomos$¢ sms oraz poprzez komunikatory

internetowe i w razie potrzeby bezzwtoczne udzielenia odpowiedzi na informacje.

Rady Pedagogiczne sg przeprowadzane w formie zdalnej.

Wychowawca monitoruje dostep ucznidw do zamieszczanych przez nauczycieli

materiatow i utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy.

Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania odbywa sie poprzez systematyczne

rejestrowanie odbytych zaje¢ w dzienniku elektronicznym.

Kazdy pracownik pedagogiczny sktada raport z realizacji zadann do osoby petnigcej

bezposredni nadzor pedagogiczny raz w tygodniu, w pierwszy poniedziatek po uptywie

poprzedniego tygodnia.

Raport powinien zawierac zestawienie poszczegdlnych klas (grup miedzyoddziatowych),

daty i godziny zrealizowanych zaje¢, informacje o frekwencji uczniéw , wskazanie zakresu

tredci nauczania z podstawy programowej (wedtug opracowanego wzoru) w okreslonym

czasie.

§ 5.

Zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania w poszczegdlnych oddziatach.

Doboru tresci ksztatcenia nalezy dokonywac do ustalonego tygodniowego rozktadu

lekcji w poszczegdlnych klasach oraz z uwzglednieniem przedtozonych przez

nauczycieli zmian w programach nauczania.

Nauczyciel, planujgc tresci nauczania, jest obowigzany uwzglednié mozliwosci

psychofizyczne ucznidéw, warunki rodzinne uczniéw, zréznicowanie zaje¢ w danym

dniu, faczenie naprzemienne ksztaftcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,

ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

Zaleca sie, aby instrukcje dla ucznidw byty proste i jasne, nieprzetadowane tresciami

nieistotnymi.

W komunikacji nalezy pamietac o zachowaniu wtasciwego dystansu w relacjach uczen-

nauczyciel. Prowadzona korespondencja moze stanowié cze$¢ dokumentacji przebiegu

nauczania.



§6.

Ocenianie uczniéw w nauczaniu na odlegtos¢

Ocenianie biezgce polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjetg skalg stopni
okreslong w Statucie Szkoty. Ocenie mogg podlegad:
1) odpowiedzi ustne w czasie zajeé on-line lub w trakcie rozmoéw telefonicznych;
2) wypowiedzi ucznidw w czasie wideokonferencji/webinariéw i innych form
komunikowania sie on-line;
3) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub
inng drogg elektroniczng, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;
4) testy on-line udostepnione na wybranej platformie.
Prace wykonywane przez uczniéw dostosowane sg do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Liczba zadanych przez nauczyciela prac powinna uwzglednia¢ wyeliminowanie
nadmiernego obcigzenia i zachowanie odpowiednich warunkéw higieny.
Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.
Jesliuczen nie jest w stanie wykonacé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb.
Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zrdéznicowany
poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci
wybranego zadania.
Rodzice oraz uczniowie bedg informowani o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢
przekazywane takze za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form
porozumiewania sie na odlegtosc.
Uczniowie dodatkowo otrzymujg informacje zwrotng o postepach w nauce oraz ocenach
na biezagco w czasie zaje¢ on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych
w tygodniowym planie godzin zajeé.

§7.

Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania

Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania odbywa poprzez systematyczne
rejestrowanie odbytych zaje¢ w dzienniku elektronicznym.

Odnotowywanie frekwencji uczniéw odbywa sie na podstawie aktywnosci podczas
nauki zdalnej — sprawdzenie listy obecnosci.



§8.

Wspotpraca z rodzicami i formy wsparcia rodzicow.

Rodzic/prawny opiekun dziecka ma obowigzek kontaktu z nauczycielem, w razie
pojawiajgcych sie trudnosci w nauce lub innych przyczyn nieaktywnosci ucznia

w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak aktywnosci w odrabianiu zadan
domowych, brak odpowiedzi na maile nauczycieli, itp.), oraz monitorowania postepdéw
ucznia.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek prowadzenia konsultacji dla rodzicéw i ucznidw.
Nauczyciele i wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami uczniéw, sg odpowiedzialni
za udzielanie uczniom pomocy pedagogiczno—psychologicznej zgodnie z obowigzujgcym
prawem.

Wszyscy nauczyciele dostosowujg wymagania do potrzeb uczniéw objetych w roku
szkolnym 2020/2021 pomocy pedagogiczno—psychologiczng, zgodnie z zaleceniami
poradni pp.

Rodzice/ prawni opiekunowie wspomagajg swoje dzieci w nauce zdalnej.

§9.

Postanowienia koricowe
Niniejszy dokument stanowi informacje dla nauczycieli, uczniéw i rodzicow o zasadach
nauczania na odlegtos¢ w wariancie ,,B” i wariancie ,C".

Dyrektor szkoty przekazuje drogg elektroniczng dokument w formie elektronicznej
nauczycielom szkoty w celu zapoznania sie i przestrzegania.

Obowigzuje catkowity zakaz nagrywania zaje¢ lekcyjnych, konsultacji i spotkan
prowadzonych w ramach ksztatcenia online.

Zobowigzuje sie uczestnikdw zdalnego nauczania do przestrzegania etykiety jezykowej
i zachowanie kultury w komunikacji.

Wszelkie uwagi, wnioski o organizacji i przebiegu zdalnego nauczania kierowac¢ nalezy
z zachowaniem drogi stuzbowej.

W sprawach administracyjnych nalezy kontaktowac sie elektronicznie z sekretariatem
szkoty, adres do kontaktu: poczta@zschips.lublin.eu.

Dyrektor Szkoty



