Zalacznik nr |
Do Uchwaty Rady Pedagogicznej 13/2020/2021

z dnia 10.12.2020 r.

Procedura prowadzenia dokumentacji ksztalcenia w zawodzie technik technologii
zywnoSci w formie kwalifikacyjnego kursu zawodowego w Branzowej Szkole
Spozywezej 11 stopnia

w Zespole Szkol Chemicznych i Przemyslu Spozywezego

im. gen. Franciszka Kleeberga w Lublinie

Podstawa prawna;

1.

o

['S)

6.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2020 r., poz. 910 i 1378);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2020 ., poz. L327);

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,

klasytikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2019
poz.373);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2019 r., poz. 632);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 2015 r. w sprawie
szezegdtowyeh  warunkow 1 sposobu  przeprowadzania egzaminu  potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie (Dz. U. z 2015 r., poz. 673);

Statut Branzowej Szkoly Spozywezej I stopnia ;



1.

I.  Postanowicnia ogdlne

Dokumentacje kwalitikacyjnych kurséw zawodowych w Zespole Szkot Chemicznych
i Przemyshu Spozywczego w Lublinie stanowig:

1) program nauczania.

2) dziennik zajec,

3) protokol z przeprowadzonego zaliczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego

(Zalycznik 4).

4) protokol zaliczenia praktyki zawodowej (Zalgcznik 1),

3) protokol ukonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego (Zalyeznik 5).

6) ewidencja wydanych zaswiadczen,

7) informacja o rozpoczeciu kwalifikacyjnego kursu zawodowego skltadana do OKE

w Krakowie,

8) informacja do OKE - Wykaz 0sob konczacych kwalifikacyiny kurs zawodowy.
Dokumentacjg¢ kwalitikacyjnych kursow zawodowych stanowig rowniez:

1) protokoly postepowania rekrutacyjnego.

2) prace egzaminacyjne stuchaczy,

3) decyzje dyrektora w sprawie zwolnienia stuchacza z zajec.

4) zaswiadcezenia o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

5) umowy o organizacj¢ praktyk zawodowych,

6) dokumentacja pedagoga szkolnego
Dokumentacje zwiazang v procesem nauczania stanowig takze rozklady materiatow.
Dokumentacja jest wlasnoscig placdwki 1 bez pisemnej zgody dyrektora nie wolno jej
wynosi¢ poza teren szkoty.
Osoby postugujgce si¢ dokumentacja w trakcie wykonywania swoich obowiazkow
zobowigzane sg do ich ochrony. dbatosci i starannosci w jej prowadzeniu,
Dokumentacje przebicgu nauczania prowadzi si¢ w sposob systematyczny i czytelny.
Obowigzkiem  kazdego nauczyciela, uprawnionych pracownikow  sekretariatu
korzystajgcych z dokumentacji nauczania jest zabezpieczenie jej przed zgubieniem
1 zniszezeniem.
Osoby odpowiedzialne za wytwarzanie, przetwarzanie, odtwarzanie oraz postugiwanie si¢
dokumentacja w trakcie czynnosci zwigzanych z wykonywaniem obowigzkow

zobowigzane sg do scislego stosowania zapisow procedury.
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1.

2.

W

Osoby uprawnione do dostgpu do wytwarzanej dokumentacji sg zobowiazane do
przestrzegania zasad ochrony danych osobowych w niej zawartych, pod
odpowiedzialnoscig kamna i dyscyplinarna.

Dokumentacja podlega archiwizowaniu, zgodnie z zasadami ujetymi w Jednolitym

rzeczowym wykazie akt obowigzujacym w placowce.
II.  Postanowienia szczegélowe

1. Program nauczania
Ksztatcenie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych prowadzi si¢ w oparciu o program
nauczania, ktéry zawiera:
1) nazwe formy ksztalcenia,

2) czas trwania, liczbg godzin ksztatcenia i sposob jego organizacii,

3) wymagania wstepne dla uczestnikow, ktére uwzgledniaja takze szczegblne
uwarunkowania lub ograniczenia zwigzane z ksztalceniem w danym zawodzie okreslone
w przepisach w sprawie klasyfikaciji zawodéw szkolnictwa zawodowego,

4) cele ksztalcenia i sposoby ich osiagania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji
pracy stuchaczy, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwoscei,

5) plan nauczania okreslajgcy nazwe zajeé oraz ich wymiar,

6) tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych zajeg,

7) opis efektow ksztalcenia,

8) wykaz literatury oraz niezbgdnych $rodkow i materialow dydaktycznych,

9) sposob i forme zaliczenia.

Dopuszczenie programu nauczania do uzytku w szkole odbywa sie zgodnie z zasadami

obowiazujagcymi w ZSChiPS.

Program nauczania przechowuje wicedyrektor placowki.

2. Dziennik zajeé
Dziennik zajeé zaklada si¢ dla kazdego oddziahu.
Dzienniczek praktyk, zaklada si¢ w roku szkolonym, w ktérym odbywana jest praktyka
zawodowa.
Dziennik zaje¢ zaktada wyznaczony opiekun kursu, najpézniej do ukonczenia pierwszego
tygodnia nauki w danym roku szkolnym. Karte tytutowa dziennika opatruje si¢ podiuzng

pieczgcia szkoly lub placowki oraz wpisuje oddzial, rok szkolny, imie i nazwisko opiekuna
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12.
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oddziatu. Do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym lub innym
ustalonym przez dyrektora szkoly nazwiska i imiona stuchaczy, plan nauczania, nazwy
zaj¢¢ z planu nauczania oraz imiona i nazwiska nauczycieli prowadzgcych poszczegélne
zajecia, termin rozpoczgcia 1 zakonczenia kursu, Dopuszcza si¢ sporzgdzenie planu
nauczania w postaci wydruku podpisanego przez dyrektora i wklejenie go na karcie
Szkolny plan nauczania.
W dzienniku zaje¢ nauczyciel odnotowuje:

1) daty i tematy przeprowadzonych zajec;

2) liczbe przeprowadzonych godzin zaje¢;

3) obecnos¢ shuchaczy na zajeciach.
Tematy przeprowadzonych zaj¢¢ wpisuje si¢ w formie celu ogélnego (gtéwnego).
Jednostki zajg¢ numeruje si¢ narastajaco.
Przeprowadzenie zaj¢¢ nauczyciel potwierdza podpisem zlozonym przy wpisanym
temacie. Brak podpisu w dzienniku po odbytych zajeciach jest naruszeniem porzadku
pracy.
Opiekun oddziatu sprawdza dane osobowe stuchaczy zapisane w dzienniku z protokotem
rekrutacji w terminie 2 tygodni od rozpoczecia zajec.
Opiekun oddziatu sprawdza wpisane w dzienniku nazwy przedmiotéw i ilodci godzin do

realizacji z obowigzujacym planem nauczania w terminie 2 tygodni od rozpoczecia zajeé.

Opiekun oddzialu, w terminie 9 dni od zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym
semestrze zobowigzany jest ztozy¢ kompletnie wypelniony dziennik zaje¢é dyrektorowi lub
wicedyrektorowi szkoly zgodnie z przydzialem organizacyjnym. Niewywigzanie sie
z powyzszego obowiazku lub zlozenie dokumentacji niekompletnej stanowi naruszenie
porzadku pracy, a nauczyciel podlega odpowiedzialnoéci dyscyplinarne;j.

Dyrektor, wicedyrektor lub kierownik szkolenia praktycznego dokonuje stosownych
zapisow dotyczacych przeprowadzonych kontroli dokumentacji i obserwacji zaje¢.

Za niesystematyczne wypelnianie dziennika zaje¢, pomijania obowiazujacych zasad przy
jego prowadzeniu nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarne;.

Dziennik zaje¢ przechowywany jest w zamknietej szafie w wyznaczonym miejscu
w sekretariacie szkoly. Na czas prowadzenia zaje¢, zgodnie z planem zajeé, nauczyciel
pobiera dziennik z wyznaczonego miejsca. Po zakonczonych zajeciach nauczyciel jest

zobowigzany dostarczy¢ dziennik do miejsca jego przechowywania bez zbednej zwioki.



Zabrania si¢ pozostawiania dziennika w salach lekcyjnych lub przekazywania go do

wyznaczonego miejsca przez stuchacza lub inng osobe.

14. Za zagubienie dziennika, pozostawienie go bez nadzoru, samowolne wynoszenie poza

teren szkoly, ujawnienie danych osobowych osobom nieuprawnionym do dostepu do

danych osobowych w nich zawartych nauczyciel ponosi konsekwencje dyscyplinarne.

3. Dziennik pedagoga

1. W kazdym roku szkolnym pedagog prowadzi dziennik.

2. Do dziennika wpisuje:

1Y)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

plan pracy w poszczegodlnych okresach szkolnych;

rejestr dziennych zaje¢ z podaniem godzin ich wykonywania;

dzialania podejmowane w zakresie profilaktyki

dzialania w zakresie pomocy materialnej stuchaczom;

rejestr shuchaczy objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole
wspolpracg z instytucjami dziatajagcymi na rzecz pomocy stuchaczy;
odbyte rozmowy z rodzicami/stuchaczami, porady;

formy doskonalenia wlasnego.

3. Pedagog na biezgco rejestruje w dzienniku wszelkie podejmowane dzialania oraz zdarzenia

naruszen dyscypliny stuchaczy, podejmowane dziatania interwencyjne, odbyte zajecia

w poszezegolnych oddzialach, pomoc nauczycielom w rozwigzywaniu sytuacji trudno

wychowawczych.

4. Dziennik pedagoga przechowywany jest w gabinecie pedagoga i przekazywany jest do

archiwum na zasadach okreslonych w instrukcji kancelaryjne;.

4. Protokol zaliczenia praktyki zawodowej

Protokét zaliczenia praktyki zawodowej sporzadza opiekun praktyki (nauczyciel technolo gii

zywnosci) 1 w terminie 7 dni od terminu jej zakonczenia przedkiada go u kierownika

szkolenia praktycznego (Zalgcznik 1).

2. Organizacjg praktyki zawodowej reguluje Regulamin praktyki zawodowej ZSChiPS.



5. Protokol z przeprowadzonego zaliczenia kwalifikacyjnego kursu
zawodowego

1. Z przeprowadzonego zaliczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego sporzadza sie
protokot (Zalgceznik 4).

2, Protokdt sporzadza opiekun oddziatu.

3. Sporzadzony protokdt opiekun oddziatu przekazuje do sekretariatu w terminie 2 dni od
terminu zaliczenia.

4. Do protokotu, o ktérym mowa w ust.1, opiekun oddziatlu dotgcza prace egzaminacyjne
shuchaczy z czeSci pisemnej oraz prace egzaminacyjne z czgsci praktycznej, ktdrej

rezultatem jest dokumentacja.
6. Prace egzaminacyjne

1. Tres¢ zadan egzaminacyjnych redaguja uczacy w danym oddziale nauczyciele:
a) przedmiotéw w zakresie ksztalcenia teoretycznego (test),

b) przedmiotéw w zakresie ksztalcenia praktycznego (zadanie praktyczne w formie
dokumentu).

2. Zadania egzaminacyjne w terminie 7 dni przed terminem zaliczenia opiekun semestru

przedklada do zatwierdzenia dyrektorowi.

7. Protokol ukonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego
1. Protokol ukonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego sporzadza opiekun oddzialu
(Zatgcznik 5).
2. Protokot ukonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego w terminie 2 dni od terminu

egzaminu opiekun oddziatu przedklada w sekretariacie.
8. ZaSwiadczenie

1. Stuchacz, ktéry ukonczyl kurs otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego
kursu zawodowego wg wzoru okreslonego w Zataczniku nr 1 do Rozporzgdzenia MEN
w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Zalgcznik 6).

2. Zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego wystawia uprawniony

pracownik w terminie 7 dni od terminu zakonczenia kursu.



. Zaswiadczenie wydaje uprawniony pracownik sekretariatu w terminie 7 dni od daty jego
wystawienia.
9. Ewidencja wydanych zaswiadczen
. Ewidencja zawiera:
1) imi¢ /imiona/ i nazwisko stuchacza;
2) numer wydanego za$wiadczenia;
3) date wydania zaswiadczenia;
4) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia.
. Ewidencje prowadzi uprawniony pracownik sekretariatu.
. Ewidencja przechowywana jest w sekretariacie i przekazywana jest do archiwum

zakladowego na zasadach okreslonych w instrukcji kancelaryjne;j.
10. Decyzja Dyrektora w sprawie zwolnienia z zajeé

. Decyzj¢ wydaje dyrektor ZSChiPS (Zalgcznik 8).
. Rejestr decyzji prowadzi uprawniony pracownik

. Kopie decyzji dolgczane sg do teczek osobowych stuchaczy.

11. Informacja o rozpoczeciu kwalifikacyjnego kursu zawodowego skladana

do Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie

. Informacj¢ o rozpoczgeiu kwalifikacyjnego kursu zawodowego skiadana do Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie sporzgdza uprawniony pracownik w formie okreslonej
przez OKE w Krakowie.

. Zgloszenia dokonuje uprawniony pracownik w terminie 14 dni od daty rozpoczecia kursu,
w formie elektronicznej przez system wymiany plikow oraz w wydruku wysylajgc go poczta.
. Aktualizacji zgloszonych stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego dokonuje

uprawniony pracownik w terminie do dnia rozpoczgcia zajg¢ dydaktycznych w semestrze 1.

12, Informacja do OKE - Wykaz 0s6b, ktore ukonczyly kwalifikacyjny kurs
zawodowy

. Wykaz 0s6b, ktore zamierzajg przystapi¢ do egzaminu zawodowego, sporzadza uprawniony

pracownik na podstawie zlozonych deklaracji, zgodnie ze wzorem OKE w Krakowie

(dotyczy uczestnikow kursu, ktory konczy si¢ nie pozniej niz na miesiae przed egzaminem).



2. Wykaz przesyla uprawniony pracownik w formie elektronicznej przez system wymiany
plikow w terminie 7 dni od uplywu terminu skiadania deklaracji dyrektorowi OKE
w Krakowie.

3. Wydruk przechowuje uprawniony pracownik w teczce Organizacja i przebieg egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

8. Informacj¢ o numerze i dacie wydania zas§wiadczenia o ukonczeniu kwalifikacyjnego
kursu zawodowego uprawniony pracownik przekazuje dyrektorowi OKE w Krakowie

niezwlocznie po wydaniu zaswiadczenia,
13. Ewidencja wydanych Swiadectw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie

Szkola prowadzi ewidencje wydanych S$wiadectw potwierdzajacych kwalifikacje
w zawodzie, wydanych przez OKE.

2. Ewidencja zawiera:

1) imie /imiona/ i nazwisko stuchacza;
2) numer wydanego swiadectwa;
3) date odbioru dokumentu;

4) podpis.

III. Postanowienia koncowe

1. Pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji zatrudnieni w ZSChiP zobowiazani
sa do zapoznania si¢ z niniejszym dokumentem i bezwzglednego stosowania sie do zapisow.

2. Dokument przyjeto do realizacji Uchwalg Rady Pedagogicznej nr 13/2020/2021 z dnia 10
grudnia 2020 r.

D&l‘i}ﬁﬁﬁ

mgr\earbara Sienko



...........................................

(pieczec placowki)

PROTOKOE ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Zalgeznik 1

.............................................................................................................

Data zakonczenia praktyki zawodowej

Nr programu nauczania

........................................................................

..........................................................................

.....................

....................

...................................

..................................

Lp.

Nazwisko i

imie

Ocena koncowa

Miejsce odbywania praktyki
zawodowej

Podpis opiekuna praktyki

...........................................



(pieczgé placowki)

Zatgcznik nr2

PROTOKOL Z ZALICZENIA EGZAMINU SEMESTRALNEGO
Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy prowadzony

przez Zespot Szkot Chemicznych i Przemystu Spozywezego w Lublinie

Nazwa i symbol cyfrowy zawodu: technik technologii zywnosci 314403

Symbol i nazwa kwalifikacji: SPC.07.Organizacja i nadzorowanie produkcji wyrobow

spozywcezych SPC(07)
Oznaczenie dziennika:
Nazwa przedmiotu:
Termin egzaminu:
Forma egzaminu:
Semestr , rok szkolny

Sklad komisji:

Lp. Nazwisko i imi¢ stuchacza

Ocena klasyfikacyjna

O ool A ov | B W o

—
<

p—
[e—y

—
]

p—
(0%




.........

................

Podpis dyrektora
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Zalgeznik 3

(pieczec placowki)

EGZAMIN PRAKTYCZNY ZALICZENIE KWALIFIKACYJNEGO
KURSU ZAWODOWEGO

w zakresie kwalifikacji ........... .
Rk 52RoInY sessvmroumsssmamun T —— T — R S
RTS8 P ST 0 TS B S O 0 0 0 e

Termin egzaminu ............cooevnenn. PP
Zadanie
Lublin, e
(data) (podpisy Nauczycieli)
Lublifl, oo
(data) (podpis Dyrektora lub Wicedyrekiora)
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Zalgeznik 4

(pieczgd placowki)

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO ZALICZENIA
KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO

w zakresie kwalifikacji

.............................................................................................................

Data zakoficzenia KUISU ........ccooooiiiiiiiiiniiiie e
NI Programu NAUCZANIA ..........i.iueiiiiie e e

Lp. Nazwisko i imie Czesé Czesé Ocena koncowa
pisemna praktyczna

Podpisy Nauczycieli Podpis Opiekuna kursu

........................................................................................

...........................................

...........................................
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Zatgcznik 5

(pieczg¢ placowki)

PROTOKOL UKONCZENIA KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
w zakresie kwalifikacji

.................................................................................................................

CyKI KSZIAICENIA ..vntinitinii i e
Dialy rOZPOCTOCTATIEU usrummmsmisnssessiessossssois oo mss ass s ssscs oS s s amsovn 3 4% AR
Diata 7akenorema NOISH uyoempemssmusmy s s s o6 smsy s Sy s o s s el
NEPYOGrarity NAVCEATIA o sei vonnses iseyesnissss SOptamm SPiiass Savssin SR 56 S ma s amnns

Ocena
. N Ocena z zaliczenia z zaliczenia i
Lp. Nazwisko i imi¢ PESEL . . Dec?rzja .
kursu praktyki (zaliczyl/nie zaliczyl)
zawodowej
(podpis Opiekuna kursu) (podpis Dyrektora placowki)
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Zalgeznik 6

(pieczatka pedmiotu prowadzacego
kwalifikacyjny kurs zawodowy)

ZASWIADCZENIE

0 ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
uprawniajqce do przystgpienia do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie

w zakresie kwalifikacji wymienionej w zaswiadczeniu

Zaswiadcza sie, ze Pan/i
(imig/imiona i nazwisko)
(data urodzenia) (miejsce urodzenia) (numer PESEL)

ukoriczyl/a kwalifikacyjny kurs zawodowy z zakresu kwalifikacji .......... PRT— D ——

(nazwa i oznaczenie kwalifikacji)

wyodrebnionej w zawodzie ..... S B SR B e e s ..., WWymiarze ..... voes GOAZIT
(nazwa i symbol cyfrowy zawodu)

prowadzony przez

Zespot Szkot Chemicznych i Przemystu Spozywczego im. gen. Franciszka Kleeberga w Lublinie
(nazwa i adres podmiotu prowadzacego kwalifikacyjny kurs zawodowy)

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 12 ust. 2 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w _formach pozaszkolnych (D:z.

U.z2019r. poz. 652),

Lublin, dnia ...............

(miejscowosé, data)

e/ I - R T
(pieczqtka i podpis osoby reprezentujgce;

podmiot prowad=qgcy kwalifikacyjny kurs zawodowy)
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Zatgcznik 7
UMOWA

O PRAKTYKE ZAWODOWA

ZAWartawaniv s s pomigdzy:
Gming Lublin, Pl. Kréla Wladystawa Lokietka 1, 20-109 Lublin

Adres do korespondencji:

Zespo6l Szkol Chemicznych i Przemyslu Spozywczego im .gen. Franciszka Kleeberga
w Lublinie , ul. Al. Raclawickie 7, 20-059 Lublin

reprezentowany przez Pania mgr Barbare Siennko— Dyrektor Szkoly

zwang dalej ,,Szkolg”

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

----------------------------------------

reprezentOwang Przez sssesissvaviss z drugiej strony,
o0 nastepujace;j tresci:
§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest przyjecie przez Cukiemni¢ Kawaleczek w Lublinie na praktyczna
nauke zawodu stuchaczy skierowanych przez szkole. Prawa i obowiazki stron oraz zasady
odbywania przez uczniow praktycznej nauki zawodu okresla Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r
o Systemie Os$wiaty (Dz.U z 2004,p0z.256,p0z.2575 =z podzZniejszymi zmianami) oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz.U. z 2019 r. poz. 391)

2. Praktyczna nauka zawodu odbywa¢ si¢ b¢dzie w formie praktyk zawodowych. Celem
praktyk zawodowych jest opanowanie przez stuchaczy umiejetnosci zawodowych niezbednych
do podjecia pracy w danym zawodzie oraz zastosowanie i poglebienie zdobytej wiedzy i
umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

§2
Postanowienia ogdlne
W roku szkolngm .o sseae Zespot Szkot Chemicznych 1 Przemystu Spozywczego w

Lublinie kieruje do w/w zakladu pracy stuchaczy Kwalifikacyjnego Kursu Zawodowego celem
odbycia praktyki zawodowej w zawodzie technik technologii zywnosci 314403:

Lp. Nazwisko i imi¢ Oddziat Termin
stuchacza
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g)

§3
Postanowienia szczegdtowe

Szkota kierujgca stuchaczy na praktyke zawodowa:

nadzoruje realizacje¢ programu praktyki zawodowe;j ,

wspolpracuje z podmiotem przyjmujacym stuchaczy na praktyke zawodowa,
zapewnia ubezpieczenie stuchaczy od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
akceptuje wyznaczonych opiekunéw praktyk zawodowych

prowadzi dokumentacje szkolng dotyczacg praktycznej nauki zawodu,
koordynuje praktyki z ramienia szkoly -kierownik szkolenia praktycznego

Podmiot przyjmujacy stuchacza na praktyke:

zapewnia stanowiska szkoleniowe wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet,
narzgdzia, materialy i dokumentacj¢ techniczna uwzgledniajace wymagania bhp,
zapoznaje stuchaczy z organizacja pracy, regulaminem pracy, w szczegolnosci w
zakresie  przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy, oraz z przepisami i zasadami
bezpieczefistwa i higieny pracy oraz przepisami przeciwpozarowymi,

udostgpnia pomieszczenia do przechowywania odziezy, obuwia roboczego, srodkéw
ochrony indywidualnej i przyboréw szkolnych,

zapewnia dostep do urzadzen higieniczno - sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-
bytowych,

w razie wypadku stuchacza podczas zaje¢ praktycznych udziela pierwszej pomocy,
sporzadza dokumentacj¢ powypadkowa i powiadamia Dyrekcje szkoty,
wspolpracuje ze Szkola,

wyznacza opiekuna praktyk zawodowych,

h) powiadamia szkol¢ o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.

§ 4

Przebieg realizacji programu podlega udokumentowaniu przez stuchaczy w
dzienniczku praktyki zawodowe;j.

Opiekun praktyki zawodowej potwierdza odbycie przez stuchacza praktyki zawodowej
przez wystawienie oceny oraz opinii w dzienniczku praktyk.

Stuchacze zobowigzani sg do przestrzegania przepisoéw bhp i p/poz. oraz regulaminu

pracy.

§5

1. Praca praktykanta na rzecz zakladu pracy ma charakter nieodplatny.
2. Dobowy wymiar godzin zaje¢ nie moze przekraczaé¢ 7 godzin.
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§6

W zwiazku z realizacja przedmiotu umowy Zespot Szkot udostepnia Organizatorowi praktyk
zawodowych dane osobowe shichaczy, ktorych jest administratorem w zakresie i celu
niezbednym do prawidlowej ich organizacji .

1.

Organizator praktyk zawodowych zobowigzany jest do ich realizacji za zachowaniem
nalezytej starannosci, jak réwniez zabezpieczania i zachowania tajemnicy — zaréwno w
trakcie trwania umowy, jak i po jej ustaniu — wszelkich informacji i danych osobowych
udostgpnionych mu w zwigzku z realizacja procesu ksztalcenia.

Organizator praktyk zawodowych ponosi odpowiedzialno$¢ z tytulu przetwarzania
danych osobowych oraz zastosowania od dnia 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych /RODO) — niezbgdnych wymogdéw w celu ochrony

i zabezpieczenia udostgpnionych mu danych w stopniu odpowiednim do obowiazkdw
zwigzanych z przetwarzaniem przedmiotowych danych. Organizator praktyk
zawodowych ma rowniez obwigzek naprawienia szkody z tytulu naruszenia zasad
przetwarzania informacji i danych osobowych w przypadku ich zaistnienia.

§7

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych umowa znajduja odpowiednie zastosowanie przepisy

Kodeksu Cywilnego.
Wszelkie zmiany w tresci umowy moga by¢ dokonane za zgoda umawiajgcych stron.

Umowa zostala sporzagdzona w dwu jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zatqcznik do umowy:
Program nauczania dla opiekuna praktyki zawodowej.

.............................................................................................................

( podpis przedstawiciela szkoty ) ( podpis przedstawiciela zaktadu pracy)
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Zalgcznik 8

Decyzja Dyrektora ZSChiPS w Lublinie

Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59); Ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r., poz. 2572 z p6zn. zm.);

§ 8 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, oraz art. 104 Kodeksu Postepowania

Administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257), na podstawie przedtozonych dokumentow

postanawiam
zwolni¢ Pana/ Panig ...................cocviiiinls z zajg¢, na ktorych realizowane sg tredci
ksztalcenia obejmujgce efekty wspolne dla wszystkich zawodow i efekty wspdlne dla grupy

.
T ;

realizowanych na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w zakresie kwalifikacii

...................................................

(podpis Dyrektora placowki)

Lublin,dnia .......ccoooovvviiiiiiiiien,

Pouczenie

Od powyzszej decyzji przystuguje prawo do odwotania si¢ do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny tj. Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w Warszawie Aleje Jerozolimskie 32 za
posrednictwem dyrektora szkoly w terminie 14 dni od daty doreczenia.

Otrzymuja:

1) Adresat
2) ala
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Zalacznik 2 do Umowy
o organizacj¢ zaj¢¢ praktycznych

PROGRAM NAUCZANIA

Nr programu z wykazu programow nauczania ZSChiPS w Lublinie
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Lublin, dnia

...............................................................

..............................

..............................

Dotyczy: zwolnienie z zaje¢ na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym w zakresie kwalifikacji

Zwracam si¢ z uprzejmg prosbg o zwolnienie z zaje¢ dotyczacych tresci ksztalcenia lub efektow
ksztalcenia, ktore zrealizowalam/em w dotychczasowym procesie ksztalcenia.

Jako potwierdzenie skltadam stosowne dokumenty.

...................................................

podpis Sluchacza
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