NAUKA NA ODLEGLOSC - 0 UCZENIU SIE SEOW KILKA

Kilka waznych i ciekawych informacji dotyczacych uczenia sie.

 Uczenie sie to nabywanie nowych umiejetnosci, sprawnosci, nawykow, doswiadczen w toku rozwoju
osobniczego kazdego cztowieka.

 Z neurobiologicznego punktu widzenia uczenie sie jest powstawaniem trwatych zmian w
zachowaniu, bedacych efektem do$wiadczenia. To ciagly proces wzmacniania istniejgcych sieci
nerwowych, ksztattowania nowych sieci oraz integrowania ich ze sobg nawzajem. Aby mogt on
przebiega¢ mozliwie efektywnie, mézg musi mie¢ do tego dobre warunki srodowiskowe.

» Wiekszos$¢ ludzi kojarzy szkote i nauke ze stresem, zmeczeniem, ztymi ocenami, z siedzeniem do
p6Zna nad ksigzkami i z wyczerpujacymi klaséwkami. Jak méwi Manfred Spitzer, niemiecki psychiatra
i neurobiolog Swiatowej stawy: “[...] uczenie sie nie ma dobrej opinii. Uwazane jest za co$
nieprzyjemnego. Kiedy sie uczymy, czesto nagradzamy sie p6Zniej za na nasz trud [...], a kiedy mamy
wolne, to znaczy, ze nie musimy sie uczy¢. PodzieliliSmy nasz czas na taki, ktéry musimy niestety
spedzi¢ w szkole [...] i na taki, kiedy mamy wolne i rzekomo niczego sie nie uczymy”.

Nic bardziej mylnego.

e Uczymy sie przez caty czas i jesteSmy wprost stworzeni do naturalnego i szybkiego przyswajania
wiedzy i nabywania réznych umiejetnosci.

* Najlepiej i najbardziej produktywnie uczymy sie bowiem wéwczas, kiedy nikt nas do tego nie
Zmusza, nie narzuca nam z zewnatrz tego, czego i jak szybko musimy sie nauczy¢; kiedy jesteSmy
wypoczeci, zrelaksowani i wewnetrznie zmotywowani do dziatania.

« Efektywne uczenia sie to uczenie sie:

- polisensoryczne (angazujace wszystkie zmysty: wzrok, stuch, dotyk, ruch)
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- obupotkulowe ( angazujace jezyk, logike, intuicje, wyobraznie, emocje, rytm, ruch)

- w odpowiednim stanie aktywacji (integracja, skupienie, relaks).



» Podstawg uczenia sie jest pamiec.

ZAPAMIETUJESZ LEPIE]

KIEDY INFORMACJA JEST WEDLUG CIEBIE:
INTERESUJACA
PASJONUJACA
LATWA DO ZROZUMIENIA

ZASKAKUJACA NIEZWYKEA
LUB WYOLBRZYMIONA

KOLOROWA
POWTARZANA WIELOKROTNIE

ZABAWNA UPIORNA
LUB NAWET GRUBIANSKA

PAMIETAMY LEPIE] RZECZY,
KTORE DZIEJA SIE NA
POCZATKU LUB NA KONCU

ZAPOMINASZ
GDY:

NIE SLUCHASZ LUB
NIE JESTES SKUPIONY

NIE POWTARZASZ PRZEROBIONEGO MATERIALU
WYSTARCZAJACO DUZO RAZY

NIEZBYT DOKLADNIE
ROZUMIESZ

JESTES ZMECZONY,
ZATROSKANY LUB
ZESTRESOWANY

o Cwiczenia, ktére pomagaja sie uczy¢- PACE
- picie wody

-punkty na my$lenie

- ruchy naprzemienne



- pozycja Dennisona, zwana tez pozycja Cooka
Patrz wiece;j:
https://szybkanauka.pro/wp-content/uploads/2012/09/Gimnastyka mozgu.pdf

http://www.edukator.org.pl/2004b/metoda/metoda.html
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» Jeszcze innych kilka faktéw zwigzanych z uczeniem sie:

1. Uczymy sie szybko tego co nas interesuje, co jest wazne dla nas, z naszego subiektywnego
punktu widzenia i z perspektywy naszych wtasnych przezyc.

Zaden nauczyciel, cho¢by byt najbardziej wszechstronny i utalentowany, nie jest w stanie nauczy¢
nowych zagadnien, jesli te nie beda dla ucznia wystarczajgco interesujace i zrozumiate oraz nie beda
odnosity sie do ich aktualnej wiedzy i aktualnych doSwiadczen.

2. Nasz mozg bardzo szybko zapamietuje to, co nowe. Mozg nie lubi nudy, uczniowie tez nie. Kiedy
jaki$ przedmiot albo poruszany temat nie wzbudza naszego zainteresowania i nie aktywuje
ciekawosci poznawczej, w mézgu dochodzi do zablokowania proceséw rzeczywistego uczenia

sie.

3. Uczymy sie wtedy, kiedy czujemy sie pewnie, bezpiecznie. I gdy jesteSmy akceptowani, kochani,
lubiani.

Kiedy cztowiek doswiadcza silnego stresu i zwigzanych z nim trudnych emocji, jego wydajnos¢
drastycznie spada. Spada tez wydajno$¢ mézgu ! Starajmy sie mie¢ pozytywne nastawienie do nauki i
uczenia sie oraz radzi¢ sobie ze stresem.

Badania sugeruja, ze dzieci i mtodziez najlepiej rozwijajg sie i ucza wowczas, gdy otoczy sie je aurg

zrozumienia, akceptacji i bezwarunkowej mitos$ci. Najchetniej podazaja i wspétpracuja z dorostymi,
ktérzy darza ich szacunkiem i zaufaniem. Budowanie silnej i prawdziwej wiezi z mtodymi ludZmi jest


https://szybkanauka.pro/wp-content/uploads/2012/09/Gimnastyka_mozgu.pdf
http://www.edukator.org.pl/2004b/metoda/metoda.html

podstawa dotarcia do kazdego z nich i wsparcia rozwoju ich wrodzonej umiejetno$ci poznawania i
uczenia sie Swiata.

4. Cztowiek potrzebuje wypoczynku.

Aby w petni wykorzysta¢ swoj potencjat i radzi¢ sobie z duzg iloScig nowych informacji, ich
przetwarzaniem i zapamietywaniem mdézg potrzebuje odpoczynku i czasu na regeneracje.

5. Uczymy sie przez dziatanie.

Cztowiek duzo chetniej angazuje sie w rézne prace, kiedy te w widoczny sposo6b zachecaja go do
dziatania i pobudzajg jego zmysty. Najszybciej uczymy sie wowczas, kiedy sami czego$
doswiadczamy. Tylko wtedy, kiedy dziatamy i eksperymentujemy w naszych mézgach aktywujg sie
takie substancje neurochemiczne, dzieki ktéorym rozpoczyna sie naturalny i aktywny proces uczenia
sie.

6. TERAZ JEST TO NIEMOZLIWE, ale lepiej uczymy sie w grupie.

Wedtug jednego z badaczy mézgu Manfreda Spitzera najsilniejszym wzmacniaczem w tzw. uktadzie
nagrody (uktad nagrody to zbiér struktur mézgowych zwigzanych z motywacja i kontrolg
zachowania. Ewolucyjnie, mechanizm ten wyksztatcit sie, aby zwieksza¢ prawdopodobienstwo
zachowan potencjalnie korzystnych dla organizmu) jest ,wspétdziatanie z innymi ludZmi”.
Wspéipraca i wspolne tworzenie dajg wiecej przyjemnosci niz praca indywidualna i pozwalajg
réwniez na rozwijanie wielu cech i kompetencji.

7. Mézg lubi popetniac btedy.

Badacze odkryli, ze w mdzgu cztowieka po tym, jak popetni jakis$ btad, aktywuje sie tzw. uktad
nagrody, naturalnie motywujacy do wykonania w przysztos$ci tej samej czynnosci, ale juz prawidtowo.
Zapis pracy mdzgu w czasie powtarzania btednie wykonanej czynnos$ci pokazuje, Ze mézg zaczyna
koncentrowac sie na szukaniu nowych rozwigzan i analizie sytuacji po to, by ostatecznie poprawnie
wykonac dane zadanie. Traktuje wiec popetnianie btedow jako pozytywne wzmocnienie.

8. Mozg potrzebuje ruchu.

Codzienna aktywnos¢ fizyczna oraz aktywno$¢ na $wiezym powietrzu i kontakt z naturg pozwalaja na
zredukowanie stresu w rezultacie znacznie zwiekszaja wydajnos$¢ naszej pamieci, poprawiajg
koncentracje, a nawet stabilno$¢ emocjonalna.

Opracowata A.Herda
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